BiLGI GUVENLIGI POLITIKASI

Metaverse Teknoloji Bilgi Glivenligi, kurum itibarinin, gilvenilirliginin, bilgi varhklarinin
korunmasi, temel ve destekleyici is faaliyetlerinin miimktin olan en az kesinti ile devam etmesi
amaciyla asagidaki hedefleri politika olarak benimsemistir:

>

>

Kurumun, isledigi, muhafaza ettigi ve diger kuruluslar ile paylastigi bilgi varliklarini
gizlilik, bltlinliik ve erisebilirlik ilkelerine gére korumak,

Bilgi varliklarini yénetmek, varlklarin glvenlik degerlerini, ihtiyaclarini ve risklerini
belirlemek, gilivenlik risklerine yonelik kontrolleri uygulamak icin kurulmus yonetim
sistemini gelistirmek ve siirekli iyilestirmeyi saglamak,

Kurum vizyon ve misyonuna uygun olarak faaliyetlerden kaynaklanan risklerin
degerlendirilmesi ile stirekli iyilesme ihtiyaclarini ve firsatlari tayin etmek,

Hizmet verilen kapsam baglaminda teknolojik gelisim ve degisimlere ayak uydurarak
takip etmek,

Bilgi glivenligi risklerinin etkisini azaltarak is strekliligini saglamak,

» Tabi oldugu ulusal ve uluslararasi diizenlemelere, yasal ve ilgili mevzuat gereklerine,

anlasmalardan dogan vyukiumliliiklere, ic ve dis paydaslara yonelik kurumsal
sorumluluklara uyum saglamak,

Gerceklesebilecek bilgi glivenligi olaylarina hizla miidahale edebilecek ve olayin etkisini
minimize edecek yetkinlige sahip olmak,

Maliyet etkin bir kontrol altyapisi ile bilgi glivenligi seviyesini zaman icinde korumak ve
iyilestirmek,

Kurum itibarini gelistirmek, bilgi glivenligi temelli olumsuz etkilerden korumak,
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda kisi bilgilerini muhafaza etmek,

Calisanlarin bilgi glvenligi farkindahg ve vyetkinliklerini gelistirecek egitimleri
gerceklestirmek, gerekli destegi saglayarak diger yonetim sistemleriyle bitlinlesik
olarak sektoérde 6rnek bir kurulus olmak.

iklim degisikligi ile ilgili yasal mevzuatlara uymak ve bu konu ile ilgili riskleri
sureclerimize islemek.

Her bir Metaverse Teknoloji lyesi belirtilen bu hedefler dogrultusunda hareket etmek ve
sisteme katki saglamaktan sorumludur.
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